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Zatacznik do uchwaty
Zarzadu Powiatu w Nidzicy Nr . zf/jw f
z dnia 10 wrzesnia 2007 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej.

§1

1. Konkurs na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki oglasza organ prowadzacy
szkole lub placowke.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ W co najmniej dwéch dziennikach: jednym o
zasiegu wojewddzkim i jednym o zasiggu lokalnym.

3. Wskazany w ogloszeniu o konkursie termin skiadania ofert przez osoby przystepujace do
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki, zwane dalej "kandydatami”, nie
moze by¢ krétszy niz 14 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia.

4. Wz6r ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do rozporzadzenia.

§2
1. Pracami komisji konkursowej, zwanej dalej "komisja", kieruje przewodniczacy.
Przewodniczacego wyznacza organ prowadzacy szkole lub placéwke sposréd czionkéw
komisji.
2. Prace komisji sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 2/3 jej
czlonk6w.

§3

1. Posiedzenie komisji odbywa si¢ nie pézniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu
terminu skladania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.

2. Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji, o czym powiadamia
na pismie czlonkéw komisji oraz kandydatéw, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia.

§4

1. Komisja rozpoczyna postgpowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaty
Zlozone w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie dokumenty
oraz czy z dokumentéw tych wynika, ze kandydat spelnia wymagania wskazane w
ogloszeniu o konkursie. Oferty zlozone po terminie, niezawierajace  wszystkich
wskazanych w ogloszeniu o konkursie dokumentéw, oraz oferty, z ktérych wynika, ze
kandydat nie spelnia wymagan wskazanych w ogloszeniu o konkursie, podlegaja
odrzuceniu, a kandydaci nie sa dopuszczeni do dalszego postgpowania konkursowego.

2. Przewodniczacy komisji informuje kandydatéw o dopuszczeniu albo niedopuszezeniu
do dalszego postgpowania konkursowego.

3. Przewodniczacy komisji, w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisji, informuje na
pismie kandydatéw niedopuszczonych do dalszego postepowania konkursowego o
przyczynach odrzucenia oferty.
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1. Komisja niezwlocznie dokonuje merytorycznej oceny kandydatow dopuszczonych do
dalszego postgpowania konkursowego. Ocenie podlega w szczegélnosci przedstawiona
przez kandydata koncepcja funkcjonowania i rozwoju szkoty lub placowki. Czionkowie
komisji moga zadawa¢ kandydatom pytania.

2. Komisja wytania kandydata na stanowisko dyrektora w glosowaniu tajnym. Kazdy z
czlonk6éw komisji dysponuje jednym glosem.

3. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli na jednego z kandydatéow oddata glosy co najmniej
potowa obecnych na posiedzeniu cztonkéw komisji.

4. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskat wigkszosci glosow, o ktérej mowa w
ust.3, komisja przystepuje do drugiego glosowania. Do drugiego glosowania dopuszczeni
sa kandydaci, ktérzy uzyskali co najmniej dwa glosy w pierwszym glosowaniu.

5. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim glosowaniu jeden z kandydatéw uzyskat
wigksza niz inni kandydaci liczbe gloséw.

§6

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokél, ktéry podpisuja obecni na posiedzeniu
czlonkowie komisji.

§7

O wynikach konkursu przewodniczacy —komisji  niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy szkole lub placowke oraz przekazuje temu organowi dokumentacje
postepowania konkursowego.

§8

Organ prowadzacy szkole lub placowke uniewaznia konkurs i zarzadza ponowne jego
przeprowadzenie w przypadku stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego odrzucenia oferty;

2) przeprowadzenia przez komisj¢ postgpowania konkursowego bez wymaganej
obecnosci 2/3 jej czionkow;

3) innych nieprawidlowosci w postepowaniu konkursowym, ktére mogly wplyna¢ na
wynik konkursu.





