RADA POWIATU
w Nidzicy
ul. Traugutta 23
15+ 100 thillnea Rady Powiatu w Nidzicy

Uchwata Nr LI/316/2023

z dnia 30 sierpnia 2023 r.

w sprawie skargi na dziatanie komisji Antymobbingowej powotanej przez
Staroste Nidzickiego do rozpatrzenia sprawy dotyczacej stosowania mobbingu
w Zespole Opieki Zdrowotnej w Nidzicy przez Dyrektora ZOZ

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 16a ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 z pézn. zm.), art. 229 pkt. 4, art. 237 § 3 oraz
art. 238 §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(t.jDz.Uz 2023 r., poz. 775 z pdzn. zm.) Rada Powiatu w Nidzicy uchwala, co nastepuje:

§ 1 Po rozpatrzeniu skargi z dnia 9 czerwca 2023 r. na dziatanie komisji Antymobbingowej
powotanej przez Staroste Nidzickiego do rozpatrzenia sprawy, dotyczacej stosowania
mobbingu w Zespole Opieki Zdrowotnej w Nidzicy przez Anne Ostowska Dyrektora ZOZ
w Nidzicy oraz po zapoznaniu sie z opinig Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji, Rada Powiatu
w Nidzicy postanawia uznac¢ przedmiotowg skarge za bezzasadna.

§2 Zobowigzuje sie Przewodniczacego Rady Powiatu w Nidzicy do zawiadomienia skarzgcego
0 sposobie zatatwienia skargi wraz ze stosownym pouczeniem.

§3 Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Rady Powiatu w Nidzicy.

§4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie
do uchwaty Nr LI/316/2023
Rady Powiatu w Nidzicy
z dnia 30 sierpnia 2023 r.

W dniu 12 czerwca 2023 r. do Starostwa Powiatowego w Nidzicy wptyneta skierowana
do Starosty Nidzickiego skarga Pana (...) na dziatanie Komisji antymobbingowej powotane;j
przez Staroste Nidzickiego do rozpatrzenia sprawy dotyczacej stosowania wobec Skarzacego
mobbingu w Zespole Opieki Zdrowotnej w Nidzicy przez Dyrektora ZOZ w Nidzicy.

Przedmiotowe pismo, z uwagi na fakt, iz Komisja antymobbingowa, na dziatanie ktorej
Pan (..) ztoizyt skarge, przepracowata na podstawie Zarzadzenia Nr Z/10/2023 Starosty
Nidzickiego z dnia 31 stycznia 2023 r, zostato uznane jako skarga na dziatanie Starosty
Nidzickiego. W tej sytuacji, w zwigzku z art.229 pkt 4 ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego skarga zostata przekazane Radzie Powiatu w Nidzicy celem rozpatrzenia.
Przewodniczacy Rady Powiatu skierowat przedmiotowa skarge do zaopiniowania przez
Komisje Skarg, Wnioskéw i Petycji. Ze wzgledu na skomplikowany charakter sprawy termin
jej zatatwienia zostat ustalony do 11 wrze$nia 2023 r.

Cztonkowie Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji po szczegétowym przeanalizowaniu akt
sprawy uznali, iz dziatanie Komisji antymobbingowej w przedmiotowej sprawie byto
prawidtowe i nie zawiera uchybieri ani nieprawidtowosci.

Na wstepie Komisja zaznaczyta, iz Komisja antymobbingowa zostata powotana przez
Staroste Nidzickiego w zwigzku z zawiadomieniem Pana (..) z 19.09.2022 r. o mobbingu
jakiego miat doswiadczy¢ w Zespole Opieki Zdrowotnej w Nidzicy ze strony Dyrektora tej
jednostki. W pierwszej kolejnosci sprawe tg rozpatrywat Zarzad Powiatu w Nidzicy, ktory
przeprowadzit wiele czynnosci w celu jej wyjasnienia. Miedzy innymi otrzymat stanowisko
- wyjasnienia od Dyrektor ZOZ oraz zgromadzit ‘szereg dokumentéw. Nastepnie Zarzad
Powiatu w Nidzicy ztozyt do Paristwowej Inspekcji Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy w
Olsztynie zawiadomienie o niniejszej sprawie. Paristwowa Inspekcja Pracy stwierdzita, iz: ,
kazdorazowa ocena zachodzqcych w srodowisku pracy sytuacji, czy zdarzer - pod kgtem
istnienia zjawiska mobbingu — winna by¢ dokonywana przez wtasciwy sqd pracy, w drodze
pozwu o zadoscuczynienia lub odszkodowanie, wniesione przez mobbingowanego
pracownika”.  Pomimo  takiego stanowiska Starosta Nidzicki w celu wyjasnienia
przedmiotowej sprawy powotat Komisje antymobbingowa, ktéra podjeta dalsze dziatania. W
trakcie postepowania Komisja przestuchata Skarzgcego oraz Dyrektor ZOZ. Po tych
czynnosciach oraz w oparciu o catoksztatt zebranych dowodéw w sprawie cztonkowie Komisji
antymobbingowej na posiedzeniu w dniu 27 kwietnia 2023 r. jednogtoénie stwierdzili, iz brak
jest jednoznacznych podstaw co do zasadnosci skargi odnosnie mobbingu, a skarge uznali za
bezzasadng. Czfonkowie Komisji antymobbingowej mieli na uwadze, iz pracodawcy
przystuguje prawo do oceny pracy wykonywanej przez pracownika. Ich zdaniem nie mozna
mowi¢ o mobbingu w przypadku krytycznej jej oceny, jezeli przetozony nie ma na celu
ponizanie pracownika, a jedynie zapewnienie realizacji planu czy prawidtowej organizacji
pracy. Pracodawca ma prawo korzysta¢ z uprawnien, jakie wynikaja z umownego
podporzadkowania, w szczegdlnosci z prawa stosowania kontroli i nadzoru nad
wykonywaniem pracy przez podlegtego mu pracownika.



W <$wietle przeprowadzonych w sprawie czynnosci i -zgromadzonego materiatu
dowodowego cztonkowie Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji uznali  zgtoszone w skardze
zarzuty odnosnie dziatania Komisji antymobbingowej za niezasadne. Ich zdaniem, Skarzacy,
ktéry byt reprezentowany przez profesjonalnego petnomocnika, na kazdym etapie sprawy
miat mozliwoé¢ czynnego udziatu w prowadzonym postgpowaniu o czym zostat przez
Komisje antymobbingowa pouczony, w tym prawo wgladu do akt sprawy oraz zgtaszania
dowodéw i éwiadkéw, a Komisja antymobbingowa w niniejszej sprawie wykonata niezbedne
czynnosci i dziatata w sposdb prawidtowy. Ponadto, Starosta Nidzicki zatwierdzit stanowisko
komisji Antymobbingowej. W tym miejscu nalezy doda¢, ze cztonkowie Komisji  Skarg,
Whioskéw i Petycji zgodzili sie ze stanowiskiem PIP oraz Komisji antymobbingowej, iz
organem wiasciwym w sprawie mobbingu jest sad pracy.

W tej sytuacji Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Powiatu w Nidzicy skarge Pana (...)
7z dnia 9 czerwca 2023 r., na dziatanie Komisji antymobbingowej powotanej przez Staroste
Nidzickiego do rozpatrzenia sprawy dotyczacej stosowania wobec Skarzacego mobbingu w
Zespole Opieki Zdrowotnej w Nidzicy przez Anng Ostowska- Dyrektora ZOZ w Nidzicy uznafa
za bezzasadna (uchwata nr 1/2023, z dnia 21.07.2023 r. ).

Majac powyisze na uwadze Rada Powiatu w Nidzicy przyjmuje ustalenia Komisji Skarg,
Whioskéw i Petycji dotyczace stanu faktycznego i prawnego w sprawie skargi za wfasne i
postanawia przedmiotowg skarge uznac za bezzasadna.



