
 

 

        -projekt- 

Uchwała Nr ……/……/2012 

Rady Powiatu w Nidzicy 

z dnia ……………………… 

 
 

w sprawie przyjęcia Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy 

 

Na podstawie  art. 4 ust.1 pkt.3 i art. 12 pkt.11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym( Dz. U .z 2001. Nr 142, poz. 1592, oraz art. 11 ust 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 

2009 r. o finansach publicznych (Dz. U . z 2009 r. Nr 157 poz. 1240 oraz na podstawie art. 19 

pkt. 19 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz. U . z 2009 r. , Nr 175, poz. 

1362 z późn. zm.), Rada Powiatu Nidzickiego uchwala, co następuje: 

§1 

Przyjmuje się Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy w brzmieniu 

określonym w załączniku do niniejszej uchwały 

§2 

Traci moc Uchwała Nr XLIV/248/06 z dnia 06 czerwca 2006 r. Rady Powiatu w Nidzicy  

w sprawie przyjęcia Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy.   

§3 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Nidzicy. 

§4 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

Opracowała:          Przewodniczący Rady  

Anna Kalinowska          

     Jacek Kosmala 

       

 

              

 



 

 

Załącznik 

       do Uchwały Nr ……/…../2012 

                                                                                                                                                                 Rady Powiatu w Nidzicy 

                                                                                                                                                                    z dnia …………………….. 

 

S T A T U T 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Nidzicy 

 

I. Postanowienia ogólne: 

§ 1 

1. Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy określa siedzibę, organizację i 

przedmiot działania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy. 

2. Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o: 

a) Statucie- rozumie się przez to Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy,  

b) Centrum- rozumie się przez to Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy  

c) Kierowniku- rozumie się przez to Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 

w Nidzicy. 

 

II. Podstawa prawna działania 

§ 2 

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zwane dalej „Centrum” działa w oparciu o 

obowiązujące przepisy prawa, a w szczególności na podstawie: 

1. Uchwały Nr V/7/99 Rady Powiatu w Nidzicy z dnia 24 marca 1999 r. w sprawie 

utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy. 

2. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001, Nr 142 poz. 

1592 z późn. zm.), 

3. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U z 2008 r., Nr 

223, poz. 1458) 

4. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej t.j. (Dz. U. z 2009 r. , Nr 175 poz. 

1362, z późn. zm.), 

5. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych t.j. (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, 

poz. 1240 z późn. zm.), 

6. Ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości t.j. (Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 

z późn zm.), 



 

 

7. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych t.j.(Dz. U.z 2011 r.  Nr 127, poz. 721 z późn. zm.), 

8. Ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorządu terytorialnego  

(Dz. U. z 2003 r.  Nr 203, poz. 1966 z późn. zm.), 

9. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

(Dz. U. z 2011r. Nr 149, poz. 887), 

10. innych ustaw i rozporządzeń, 

11. niniejszego statutu.  

III. Siedziba i obszar działania 

§ 3 

1. Siedzibą Centrum jest miasto Nidzica. 

2. Obszar działania Centrum obejmuje Powiat Nidzicki. 

 

IV. Organizacja i struktura 

§ 4 

1. Centrum jest samodzielną jednostką organizacyjno-budżetową, wchodzącą w skład 

powiatowej administracji zespolonej. 

2. Kierownik Centrum powoływany jest przez Zarząd Powiatu.  

3. Starosta przy pomocy Centrum sprawuje nadzór nad działalnością w sprawach 

finansowych i administracyjnych, w szczególności w zakresie rodzinnej opieki 

zastępczej jednostek specjalistycznego poradnictwa, w tym rodzinnego, ośrodków 

wsparcia, domów pomocy społecznej, placówek opiekuńczo-wychowawczych  

4. Kierownik Centrum  opiniuje powołanie przez Zarząd Powiatu kierowników 

jednostek organizacyjnych pomocy społecznej. 

 

V. Zakres działania 

§5 

Centrum realizuje zadania własne powiatu i z zakresu administracji rządowej określone 

ustawą o pomocy społecznej i przypisami wydanymi na jej podstawie, a w szczególności:  

I. Centrum realizuje zadania własne powiatu w zakresie:  

1) opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiązywania problemów 

społecznych, ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej, 

wspierania osób niepełnosprawnych i innych, których celem jest integracja osób i 



 

 

rodzin z grup szczególnego ryzyka- po konsultacji z właściwymi terytorialnie 

gminami, 

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa, 

3) przyznawanie pomocy pieniężnej na usamodzielnianie oraz na kontynuowanie 

nauki osobom opuszczającym domy pomocy społecznej dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi dziećmi i 

kobiet w ciąży, oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, specjalne 

ośrodki szkolno-wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, młodzieżowe 

ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę lub młodzieżowe ośrodki 

wychowawcze.   

4) pomoc w integracji ze środowiskiem osób mających trudności w przystosowaniu 

się do życia, młodzieży opuszczającej domy pomocy społecznej dla dzieci i 

młodzieży niepełnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z małoletnimi 

dziećmi i kobiet w ciąży oraz schroniska dla nieletnich, zakłady poprawcze, 

specjalne ośrodki szkolno wychowawcze, specjalne ośrodki wychowawcze, 

młodzieżowe ośrodki socjoterapii zapewniające całodobową opiekę lub 

młodzieżowe ośrodki wychowawcze , mających braki w przystosowaniu się,      

5) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status 

uchodźcy, lub ochronę uzupełniającą, mającym trudności w integracji ze 

środowiskiem, 

6) prowadzenie i rozwój infrastruktury domów pomocy społecznej o zasięgu 

ponadgminnym oraz umieszczanie w nich skierowanych osób, 

7) prowadzenie mieszkań chronionych dla osób z terenu więcej niż jednej gminy 

oraz powiatowych ośrodków wsparcia, w tym domów dla matek  z małoletnimi 

dziećmi  i kobiet w ciąży, z wyłączeniem środowiskowych domów samopomocy i 

innych ośrodków wsparcia dla osób z  zaburzeniami psychicznymi, 

8) prowadzenie ośrodków interwencji kryzysowej, 

9) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, 

10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej z terenu powiatu, 

11) doradztwo metodyczne dla kierowników i pracowników jednostek 

organizacyjnych pomocy społecznej z terenu powiatu, 

12) podejmowanie innych działań wynikających z rozeznanych potrzeb w tym 

tworzenie i realizacja programów osłonowych, 



 

 

13) sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu 

wojewodzie, również w formie dokumentu elektronicznego z zastosowaniem 

systemu informatycznego, 

14) sporządzanie oceny zasobów pomocy społecznej,  

15) opracowanie i realizacja 3 letnich powiatowych programów dotyczących rozwoju 

pieczy zastępczej, zawierających między innymi coroczny limit rodzin 

zastępczych zawodowych, 

16) zapewnianie dzieciom pieczy zastępczej w rodzinach zastępczych, rodzinnych 

domach dziecka oraz w placówkach opiekuńczo-wychowawczych, 

17) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnionym opuszczającym rodziny 

zastępcze, rodzinne domy dziecka oraz placówki opiekuńczo-wychowawcze i 

regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu 

usamodzielniania,  

18) tworzenie warunków do powstawania i działania rodzin zastępczych, rodzinnych 

domów dziecka i rodzin pomocowych, 

19)  prowadzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych oraz placówek wsparcia 

dziennego o zasięgu ponadgminnym, 

20) organizowanie szkoleń dla rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy 

dziecka, rodzin pomocowych i dyrektorów placówek opiekuńczo-

wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatów do pełnienia funkcji rodziny 

zastępczej, prowadzenie rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji 

dyrektora placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego, 

21) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastępczej, w szczególności  przez 

tworzenie warunków do powstawania, 

a) grupy wsparcia, 

b) specjalistycznego poradnictwa, 

22) pełnienie funkcji organizatora pieczy zastępczej na terenie Powiatu Nidzickiego, 

23) zapewnianie przeprowadzenia przyjętemu do pieczy zastępczej dziecku 

niezbędnych badań lekarskich 

24) finansowanie: 

a) świadczeń  pieniężnych dotyczących dzieci z terenu powiatu, 

umieszczonych w rodzinach zastępczych, rodzinnych domach dziecka, 

placówkach opiekuńczo-wychowawczych, regionalnych placówkach 

opiekuńczo-terapeutycznych, interwencyjnych ośrodkach 



 

 

preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych, na jego terenie lub na 

terenie innego powiatu, 

b) pomocy przyznanej osobom usamodzielnianym opuszczającym rodziny 

zastępcze, rodzinne domy dziecka, placówki opiekuńczo-wychowawcze 

lub regionalne placówki opiekuńczo-terapeutyczne, 

c) szkoleń dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, 

prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pełnienia funkcji dyrektora 

placówki opiekuńczo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkoleń dla 

rodzin zastępczych, prowadzących rodzinne domy dziecka oraz 

dyrektorów placówek opiekuńczo-wychowawczych typu rodzinnego, 

26) podejmowanie działań na rzecz osób niepełnosprawnych oraz zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. 

II. Centrum realizuje zadania powiatu z zakresu administracji rządowej w 

zakresie: 

1) pomoc cudzoziemcom, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status 

uchodźcy lub ochronę uzupełniającą w zakresie indywidualnego programu i 

integracji oraz opłacenie za te osoby składek na ubezpieczenie zdrowotne 

określonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym 

Funduszu Zdrowia, 

2) prowadzenie i rozwój infrastruktury ośrodków wsparcia, dla osób z       

zaburzeniami psychicznymi,  

3) realizacja zadań wynikających z rządowych  programów pomocy społecznej, 

mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz 

rozwój specjalistycznego wsparcia, 

4) udzielanie cudzoziemcom pomocy w zakresie interwencji kryzysowej, 

5) realizacja zadań wynikających z rządowych programów wspierania rodziny i 

systemu pieczy zastępczej. 

6) finansowanie pobytu w pieczy zastępczej cudzoziemców mających miejsce 

zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej  

7) opracowanie i realizacja programów korekcyjno-edukacyjnych dla osób 

stosujących przemoc w rodzinie   

 

 



 

 

VI. Struktura organizacyjna Centrum 

§6 

1. Działalnością Centrum kieruje kierownik i reprezentuje je na zewnątrz  

2. Kierownika Centrum zastępują wyznaczony przez niego pracownik  

3. Kierownik jest pracodawca zatrudnionych w Centrum pracowników 

4.  Kierownik w oparciu o upoważnienie starosty wydaje decyzje administracyjne w 

indywidualnych sprawach z zakresu pomocy społecznej należących do właściwości 

powiatu oraz zawiera umowy cywilno-prawne z zakresu rehabilitacji zawodowej i 

społecznej osób niepełnosprawnych. 

5. Kierownik wydaje zarządzenia i inne akty wewnętrzne regulujące prace Centrum. 

6. Kierownik Centrum wykonuje następujące zadania, a w szczególności: 

1) określa i wdraża odpowiednią strukturę organizacyjną, 

2) dobiera kadrę i rozdziela zadania, 

3) sporządza plany pracy oraz nadzoruje ich realizację, 

4) opracowuje i realizuje powiatowe strategie rozwiązywania programów społecznych 

po zatwierdzeniu ich przez Radę Powiatu, 

5) opracowuje i realizuje powiatowe programy pomocy społecznej, wspierania osób 

niepełnosprawnych i inne programy, których celem jest integracja osób i rodzin z 

grup szczególnego ryzyka po zatwierdzeniu ich przez Radę Powiatu, 

6) składa Radzie Powiatu coroczne sprawozdanie z działalności Centrum oraz 

przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy społecznej, 

7) w strukturze organizacyjnej Centrum mogą być wyodrębnione zespoły oraz 

samodzielne stanowiska pracy, 

8) szczegółową strukturę organizacyjną oraz zakres działania zespołów oraz 

samodzielnych stanowisk pracy określa Regulamin organizacyjny Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Nidzicy.  

 

VII. Postanowienie końcowe 

 

1. Zasady działalności finansowej Centrum oraz zasady wynagradzania pracowników 

określają odrębne przepisy. 

2. Sprawy nie objęte niniejszym statutem regulują akty wewnętrzne jednostki. 

3. Zmiana statutu wymaga trybu przewidzianego dla jego uchwalenia. 


