UNIA EUROPEISKA S,
KAPITAL LUDZKI Hooromd | & 3
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY L

Nidzica, dnia 24.02.2015 1.
0ZK.272.1.2015

ZAWIADOMIENIE O WYBORZE
NAJKORZYSTNIEJ SZYCH OFERT
NA 12 CZESCI ZAMOWIENIA

Na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z p6zn.zm.) Zarzad Powiatu w Nidzicy zawiadamia,
ze w wyniku przeprowadzonego postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego
przeprowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na zakup ustug szkoleniowych
§wiadczonych przez ekspertéw zewnetrznych w ramach projektu nr POKL.03.05.00-00-
063/13, pt. ,,Kompleksowe wspomaganie szkél i nauczycieli w powiecie nidzickim”
realizowanym w ramach Priorytetu I1I. Wysoka jako$¢ systemu o$wiaty, Dzialanie 3.5.

Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkol, Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,

rozstrzygnietego w dniu 23.02.2015 r. zostaty wybrane nastgpujace najkorzystniejsze oferty:

na cze$¢ 1 zadania:
Oferta 6 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow.

na cze$¢ 2 zadania:
Oferta 7 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow.

na cze$¢ 3 zadania:
Oferta 6 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow.

na cze$¢ 4 zadania:
Oferta 6 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow.

na cze$¢ S zadania:
Oferta 8 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow.

na czeS¢ 6 zadania:
Oferta 1 — Jolanta Bem, Bielawy 16, 13-111 Janowiec Koscielny.




na cze$¢ 7 zadania:
Oferta 1 — Jolanta Bem, Bielawy 16, 13-111 Janowiec Koscielny.

na cze$¢ 8 zadania:
Oferta 5 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow.

na cze§¢ 9 zadania:
Oferta 5 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow.

na cze$¢ 10 zadania:
Oferta 1 — Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodlegtosci

16, 19-100 Monki.

na cze$¢ 11 zadania:
Oferta 3 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Ortowska-

Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice.

na cze$¢ 12 zadania:
Oferta 1 - Podlaski Ogrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodleglosci

16, 19-100 Monki.

Zamawiajgcy informuje jednocze$nie, iz w postgpowaniu brali udzial nastgpujacy
Wykonawey:

na cze$é 1 zadania:
Oferta 1 — ,Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodlegtosci

16, 19-100 Monki,

Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 3 — Wielkopolska Akademia nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przetgcz 51, 60-
115 Poznan,

Oferta 4 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orlowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,

Oferta 5 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 6 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,
06-400 Ciechanow,

Oferta 7— GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczna Placowke Doskonalenia, ul. Koscielna 7, 88-230 Piotrkow Kujawski,

Oferta 8 — Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum

Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica.



Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 1:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktéw

60% waga kryterium —30% | waga Kryterium —

10%
56,57 25,00 5,00 86,57

1
2 48,93 30,00 3,00 81,93
3 40,13 20,00 2,00 62,13
4 60,00 25,00 9,00 94,00
5 39,60 20,00 5,00 64,60
6 57,11 30,00 10,00 97,11
7 39,60 30,00 9,00 78,60
8 45,69 30,00 7,00 82,69

Uzasadnienie wyboru:

W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilo$¢ punktow wedlug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, doswiadczenie wykonawey — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkéw zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢
zaméwienia.

na cze$¢ 2 zadania:
Oferta 1 — Jolanta Bem, Bielawy 16, 13-111 Janowiec Koscielny,

Oferta 2 — ,Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodlegtosci
16, 19-100 Monki,

Oferta 3 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 4 — Wielkopolska Akademia nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przelgez 51, 60-

115 Poznan,

Oferta 5 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orlowska-

Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,
Oferta 6 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,
Oferta 7 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,
06-400 Ciechanow,

Oferta 8 — GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczng Placowke Doskonalenia, ul. Koscielna 7, 88-230 Piotrkow Kujawski,

Oferta 9 — Warminisko-Mazurski Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,
Oferta 10 —- ACADEMY BE CLEVER Ewa Rutkowska, ul. Golisza 25/5, 71-682 Szczecin,




Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 2:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga kryterium —

10%
60,00 25,00 1,00 86,00

1
2 45,71 25,00 2,00 72,71
3 39,54 30,00 1,00 70,54
4 32,34 20,00 1,00 53,34
5 44,04 25,00 3,00 72,04
6 31,99 20,00 3,00 54,99
7 46,15 30,00 10,00 86,15
8 31,99 30,00 6,00 67,99
9 36,92 30,00 9,00 75,92
10 31,99 30,00 1,00 62,99

Uzasadnienie wyboru:
W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilos¢ punktow wedtug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, doswiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkéw zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacje
zamdwienia.

na cze$¢ 3 zadania:
Oferta 1 — Podlaski O$rodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodleglosci

16, 19-100 Monki,
Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 3 — Wielkopolska Akademia nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przelgcz 51, 60-
115 Poznan,

Oferta 4 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orlowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,

Oferta 5 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 6 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,
06-400 Ciechanow,

Oferta 7 — Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica.




Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 3:

Nr Liczba punktow w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcey punktow

60% waga kryterium —30% | waga Kryterium —

10%
60,00 25,00 2,00 87,00
1
2 51,89 30,00 2,00 83,89
3 42,81 20,00 1,00 63,81
4 60,00 25,00 5,00 90,00
5 42,00 20,00 2,00 64,00
6 58,87 30,00 10,00 98.87
7 48,46 30,00 5,00 83,46
Uzasadnienie wyboru:

W wyniku oceny ztozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilo$¢ punktow wedlug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, do$wiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkow zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢
zamoOwienia.

na cze$é 4 zadania:
Oferta 1 — ,Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Mofikach, ul. Aleja Niepodlegtosci

16, 19-100 Monki,

Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. LEaczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 3 — Wielkopolska Akademia nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przefgez 51,

60-115 Poznan,

Oferta 4 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Ortowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,
Oferta 5 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,
Oferta 6 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,
06-400 Ciechanow,

Oferta 7— GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczng Placéwke Doskonalenia, ul. Kodcielna 7, 88-230 Piotrkéw Kujawski,

Oferta 8 — Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum

Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica.




Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 4:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga Kryterium —

10%
59,42 25,00 3,00 87,42
1
2 51,40 30,00 3,00 84,40
3 42,73 20,00 1,00 63,73
4 59.42 25,00 5,00 89,42
5 41,59 20,00 2,00 63,59
6 60,00 30,00 10,00 100,00
7 41,59 30,00 7,00 78,59
8 48,00 30,00 7,00 85,00
Uzasadnienie wyboru:

W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisje Przetargowa wybrano

najkorzystniejsza ofertg, ktora otrzymata najwigksza ilos¢ punktow wedlug przyjetych

kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, doswiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe

wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena

oferty nie przekracza $rodkéw zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacje

zamdwienia.

na cze$é 5 zadania:

Oferta 1 — Jolanta Bem, Bielawy 16, 13-111 Janowiec Koscielny,
Oferta 2 — Danuta Kwiatkowska, Kargoszyn, ul. Wiejska 3, 06-400 Ciechanow,

Oferta 3 — ,Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodleglosci

16, 19-100 Mornki,

Oferta 4 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 5 — Wielkopolska Akademia nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przelgez 51,

60-115 Poznan,

Oferta 6 — CONSULTING FIRMA DORADCZ0-SZKOLENIOWA, Julita Orfowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,
Oferta 7 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaserow 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,
Oferta 8 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,

06-400 Ciechanow,

Oferta 9 — Warminsko-Mazurski Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,
Oferta 10 — ACADEMY BE CLEVER Ewa Rutkowska, ul. Golisza 25/5, 71-682 Szczecin.




Streszezenie oceny i porownanie zlozonych ofert w czeSci nr S:

Nr Liczba punktow w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga kryterium —

10%
60,00 25,00 1,00 86,00

1
2 36,92 30,00 1,00 67,92
3 45,71 25,00 3,00 73,71
4 39,54 30,00 1,00 70,54
5 32,09 20,00 1,00 53,09
6 44,03 25,00 3,00 72,03
7 31,99 20,00 3,00 54,99
8 46,15 30,00 10,00 86,15
9 36,92 30,00 6,00 72,92
10 31,99 30,00 1,00 62,99

Uzasadnienie wyboru:

W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilo$¢ punktow wedlug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, do$wiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkow zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢

zamowienia.

na cze$é 6 zadania:

Oferta 1 — Jolanta Bem, Bielawy 16, 13-111 Janowiec Koscielny,

Oferta 2 — Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodleglosci

16, 19-100 Monki,

Oferta 3 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 4 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orfowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,
Oferta 5— GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 6 — Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum

Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,

Oferta 7— GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczng Placéwke Doskonalenia, ul. Koscielna 7, 88-230 Piotrkow Kujawski,




Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czeSci nr 6:

Nr Liczba punktéw w kryterium L.aczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga Kryterium —

10%
60,00 25,00 3,33 88,33

1
2 Wykonawca wykluczony, oferta odrzucona
3 39,54 30,00 3,33 72,87
4 41,37 25,00 10,00 76,37
5 31,99 20,00 3,33 55.32
6 36,92 30,00 3,33 70,25
7 31,99 30,00 6,66 68,65

Uzasadnienie wyboru:
W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilos¢ punktow wedtug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, doswiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkow zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢
zamdOwienia.

Jednocze$nie Zamawiajgcy zawiadamia, ze na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy —
Prawo zaméwien publicznych z postgpowania zostali wykluczeni nastgpujacy
Wykonawcey:

Oferta 2 — Podlaski Oérodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodleglosci
16, 19-100 Monki.

Uzasadnienie faktyczne:

Zamawiajacy w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (SIWZ) niniejszego
postegpowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego wymagat od Wykonawcy
m.in. przedstawienia:

- Wykazu osob, ktére beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zaméwienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, do$wiadczenia
i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamowienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami.

Przedlozony do oferty wykaz oséb winien zawieraé osoby zdolne do wykonywania
przedmiotowego zamowienia w zakresie posiadania m.in. kwalifikacji coacha lub trenera lub
edukatora lub doradcy metodycznego lub doradcy metodycznego konsultanta lub innego
specjalisty, ktory posiada minimum 3-letnie do$wiadczenie w merytorycznym prowadzeniu
szkolen z nauczycielami/lkami, dyrektorami/rkami.

W przedstawionym przez wykonawce wykazie osob, wykonawca nie wykazal w Sposob
jednoznaczny wymaganego doswiadczenia i w zwiazku z tym zamawiajacy w dniu
13.02.2015 r. w trybie art. 26 ust. 3 ustawy Pzp wezwat wykonawce do uzupeienia wykazu
0s6b oraz w trybie art. 26 ust. 4 do zlozenia wyjasnien w zakresie w/w warunku dla
poszczegblnych os6b wymienionych w wykazie 0s6b stanowiacych zalgcznik nr 5 do SIWZ.

W wyznaczonym przez zamawiajacego terminie wykonawca uzupetnit wykaz 0s6b oraz
Ztozyt wyjasnienia. W wyniku uzupetnienia dokumentéw oraz ztozonych przez wykonawce




wyjasnien z dnia 16.02.2015 r. jednoznacznie wynika, iz osoba wymieniona w wykazie ustug
do realizacji czesci VI zamoOwienia nie posiada 3 letniego doswiadczenia zawodowego
wymaganego przez zamawiajgcego. Tym samym wykonawca wskazal, iz osoba wyznaczona
do realizacji czeéci VI zamowienia legitymuje sig wylacznie 1 rocznym dos$wiadczeniem

zawodowym, a zatem nie spetnita warunku okreslonego w SIWZ.

Uzasadnienie prawne:

W postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego, w ktorym Zamawiajacy wymagat
spelnienia okre§lonych warunkéw udzialu w postepowaniu, Wykonawca nie wykazal
speliania tych warunkéw. W zwigzku z powyzszym Wykonawca zostal wykluczony na
podstawie art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy — Prawo zamoOwien publicznych.

W oparciu o art. 24 ust. 4 oferte¢ wykonawcy wykluczonego uznaje si¢ za odrzucona.

na cze$¢ 7 zadania:

Oferta 1 — Jolanta Bem, Bielawy 16, 13-111 Janowiec Koscielny,

Oferta 2 — Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodlegtosci
16, 19-100 Monki,

Oferta 3 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 4 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Ortowska-

Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,
Oferta 5— GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 6 — Warminsko-Mazurski Zaklad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,

Oferta 7 — GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczng Placowke Doskonalenia, ul. Koscielna 7, 88-230 Piotrkow Kuj awski.

Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 7:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga Kryterium —

10%
60,00 25,00 2,50 87,50

1
2 39,99 25,00 2,50 67,49
ES 34,59 30,00 2,50 67,09
4 35,29 25,00 7,50 67,79
3 27,99 20,00 10,00 37,99
6 32,30 30,00 5,00 67,30
7 21,99 30,00 5,00 62.99

Uzasadnienie wyboru:

W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilos¢ punktow wedlug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, do$wiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe




wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza Srodkow zabezpieczonych przez Zamawiajgcego na realizacj¢
zamowienia.

na cze$¢ 8 zadania:

Oferta 1 — Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Mofikach, ul. Aleja Niepodlegtosci
16, 19-100 Monki,

Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 3 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orlowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,

Oferta 4 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 5 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,
06-400 Ciechandw,

Oferta 6 — Wielkopolska Akademia nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przetecz 51, 60-
115 Poznan,

Oferta 7 — Warmifisko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,

Oferta 8 —- GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczng Placowke Doskonalenia, ul. Ko$cielna 7, 88-230 Piotrkow Kujawski,

Oferta 9 — ACADEMY BE CLEVER Ewa Rutkowska, ul. Golisza 25/5, 71-682 Szczecin.
Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 8:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktéw

60% waga kryterium —30% | waga kryterium —

10%
59.42 25,00 2,00 86,42

1
2 51,40 30,00 2,00 83,40
3 57,24 25,00 3,00 85,24
4 41,59 20,00 3,00 64,59
5 60,00 30,00 10,00 100,00
6 42,02 20,00 1,00 63,02
7 48,00 30,00 8,00 86,00
8 41,59 30,00 7,00 78,59
9 41,59 30,00 1,00 72,59

Uzasadnienie wyboru:
W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktéra otrzymata najwigksza ilos¢ punktow wedtug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, do$wiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkéw zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢
zaméOwienia.
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na cze$é 9 zadania:
Oferta 1 — Podlaski Ogrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodlegtosci

16, 19-100 Monki,

Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,

Oferta 3 — CONSULTING FIRMA DORADCZO0-SZKOLENIOWA, Julita Orfowska-
Szczepanska, Doregowice 61, 89-620 Chojnice,

Oferta 4 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 5 — Specjalistyczne Centrum Edukacji EDU-MACH sp. z 0.0., ul. Wyzwolenia 6/12,
06-400 Ciechanow,

Oferta 6 — Wielkopolska Akademia nauki i Rozwoju Jakub Michatowski, ul. Przetecz 51, 60-
115 Poznan,

Oferta 7 — Warmifisko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,

Oferta 8 —- GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczng Placéwke Doskonalenia, ul. Koscielna 7, 88-230 Piotrkow Kujawski,

Oferta 9 — ACADEMY BE CLEVER Ewa Rutkowska, ul. Golisza 25/5, 71-682 Szczecin.
Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 9:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga kryterium —

10%
60,00 25,00 2,00 87,00

1
2 51,89 30,00 2,00 83,89
3 56,25 25,00 3,00 84,25
4 42,00 20,00 1,00 63,00
5 58,87 30,00 10,00 98,87
6 42,37 20,00 1,00 63,37
7 48,46 30,00 6,00 84,46
8 42,00 30,00 6,00 78,00
9 42,00 30,00 1,00 73,00

Uzasadnienie wyboru:
W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilo$¢ punktow wedlug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, do$wiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkéw zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢
zamOwienia.
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na cze$¢ 10 zadania:
Oferta 1 — Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Morikach, ul. Aleja Niepodlegtosci

16, 19-100 Monki,

Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,
Oferta 3 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orfowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,

Oferta 4 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaseréw 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 5 — Warmifisko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,

Oferta 6 — GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademig¢ Wiedzy”
Niepubliczna Placowke Doskonalenia, ul. Ko$cielna 7, 88-230 Piotrkow Kujawski.

Streszczenie oceny i porownanie zlozonych ofert w czesci nr 10:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga kryterium —

10%
60,00 25,00 6,66 91,66

1
2 51,89 30,00 3,33 85,22
3 52,94 25,00 10,00 87,94
4 42,00 20,00 10,00 72,00
5 45,00 30,00 3,33 78,33
6 42,00 30,00 10,00 82,00

Uzasadnienie wyboru:
W wyniku oceny ztozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilos¢ punktow wedtug przyjetych
kryteriéw, tj. najnizsza cena — 60%, do$wiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkéw zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢
zamoOwienia.

na cze§¢ 11 zadania:
Oferta 1 — Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Morkach, ul. Aleja Niepodleglosci

16, 19-100 Monki,

Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna 5, 81-657 Gdynia,
Oferta 3 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orfowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,

Oferta 4 — Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum

Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica.
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Streszczenie oceny i porownanie zlozonych ofert w czesci nr 11:

Nr Liczba punktéw w kryterium Laczna
oferty liczba
punktow
Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe
waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy
60% waga kryterium —30% | waga kryterium —
10%

Wykonawca wykluczony, oferta odrzucona

1

2 58,81 30,00 3,33 92,14
3 60,00 25,00 10,00 95,00
4 22,31 30,00 10,00 62,31

Uzasadnienie wyboru:
W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisje Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigkszg ilos¢ punktow wedlug przyjetych
kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, do$wiadczenie wykonawcy — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza $rodkow zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacjg
zamdOwienia.

Jednoczes$nie Zamawiajacy zawiadamia, ze na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy —
Prawo zaméwien publicznych z postgpowania zostali wykluczeni nastgpujacy
Wykonawcey:

Oferta 1 — Podlaski Oérodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodleglosci
16, 19-100 Monki.

Uzasadnienie faktyczne:

Zamawiajacy w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia (SIWZ) niniejszego
postepowania prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego wymagat od Wykonawcy
m.in. przedstawienia:

- Wykazu osoéb, ktére beda uczestniczy¢é w wykonywaniu zamoOwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ushug, kontrolg jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia
i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych
przez nie czynnosci oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami.

Przedlozony do oferty wykaz osob winien zawiera¢ osoby zdolne do wykonywania
przedmiotowego zaméwienia w zakresie posiadania m.in. kwalifikacji coacha lub trenera lub
edukatora lub doradcy metodycznego lub doradecy metodycznego konsultanta lub innego
specjalisty, ktory posiada minimum 3-letnie do$wiadczenie w merytorycznym prowadzeniu
szkolen z nauczycielami/lkami, dyrektorami/rkami.

W przedstawionym przez wykonawce wykazie os6b, wykonawca nie wykazal w sposob
jednoznaczny wymaganego do$wiadczenia i w zwigzku z tym zamawiajacy w dniu
13.02.2015 r. w trybie art. 26 ust. 3 ustawy Pzp wezwat wykonawcg do uzupetnienia wykazu
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0sob oraz w trybie art. 26 ust. 4 do zlozenia wyjasnien w zakresie w/w warunku dla
poszczegdlnych 0sob wymienionych w wykazie 0s6b stanowigcych zalacznik nr 5 do SIWZ.

W wyznaczonym przez zamawiajacego terminie wykonawca uzupetnit wykaz osob oraz
ztozyt wyjasnienia. W wyniku uzupehienia dokumentéw oraz zlozonych przez wykonawce
wyjaénien z dnia 16.02.2015 r. jednoznacznie wynika, iz osoba wymieniona w wykazie ustug
do realizacji czesci XI zamowienia nie posiada 3 letniego do$wiadczenia zawodowego
wymaganego przez zamawiajacego. Tym samym wykonawca wskazal, iz osoba wyznaczona
do realizacji czesci XI zamowienia legitymuje sig wylacznie 1 rocznym do$wiadczeniem
zawodowym, a zatem nie spenita warunku okreslonego w SIWZ.

Uzasadnienie prawne:

W postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego, w ktorym Zamawiajacy wymagal
spelnienia okre$lonych warunkéw udziatu w postepowaniu, Wykonawca nie wykazat
spelniania tych warunkow. W zwiazku z powyzszym Wykonawca zostal wykluczony na
podstawie art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy — Prawo zamoOwien publicznych.

W oparciu o art. 24 ust. 4 ofert¢ wykonawcy wykluczonego uznaje si¢ za odrzucona.

na cze$¢ 12 zadania:
Oferta 1 — Podlaski Osrodek Doskonalenia Nauczycieli w Monkach, ul. Aleja Niepodlegtosci

16, 19-100 Monki,

Oferta 2 — Mentorzy Rozwoju Ryszard Jan Jurkowski, ul. Laczna S, 81-657 Gdynia,
Oferta 3 — GATE Sp. z 0.0., ul. Szaserow 69/71 lok. 64, 04-311 Warszawa,

Oferta 4 — CONSULTING FIRMA DORADCZO-SZKOLENIOWA, Julita Orfowska-
Szczepanska, Dorggowice 61, 89-620 Chojnice,

Oferta 5 — Warminsko-Mazurski Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Olsztynie centrum
Edukacji w Nidzicy, ul. K.Barke 2, 13-100 Nidzica,

Oferta 6 — GRAWIKA Wincenty Gralak Organ prowadzacy ,,Akademi¢ Wiedzy”
Niepubliczng Placéwke Doskonalenia, ul. Koscielna 7, 88-230 Piotrkow Kujawski.
Streszczenie oceny i poréwnanie zlozonych ofert w czesci nr 12:

Nr Liczba punktéw w kryterium L.gczna
oferty | Cena Doswiadczenie Zasoby kadrowe liczba

waga kryterium — | wykonawcy wykonawcy punktow

60% waga kryterium —30% | waga Kryterium —

10%
60,00 25,00 2,50 87,50
1
2 51,89 30,00 2,50 84,39
3 42,00 20,00 5,00 67,00
4 52,94 25,00 7,50 85,44
5 45,00 30,00 5,00 80,00
6 42,00 30,00 10,00 82,00
Uzasadnienie wyboru:

W wyniku oceny zlozonych ofert dokonanej przez Komisj¢ Przetargowa wybrano
najkorzystniejsza oferte, ktora otrzymata najwigksza ilosc punktow wedtug przyjetych
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kryteriow, tj. najnizsza cena — 60%, doswiadczenie wykonawey — 30% oraz zasoby kadrowe
wykonawcy-10%. Wykonawca nie podlega wykluczeniu, oferta nie podlega odrzuceniu, cena
oferty nie przekracza Srodkow zabezpieczonych przez Zamawiajacego na realizacj¢
zamoOwienia.

Zamawiajacy zawiadamia, iz zgodnie z art. 94 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo zaméwien
publicznych, w przypadku niezlozenia odwolania, moze zawrzeé umowy w sprawie
zamoéwienia publicznego w terminie nie krotszym niz 5 dni od dnia przeslania
niniejszego zawiadomienia.
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