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STAROSTY NIDZICKIEGO
z dnia 29 marca 2021 roku

w sprawie powolania Powiatowej Rady Rynku Pracy w Nidzicy
na kadencje od 29 marca 2021 roku do 28 marca 2025 roku

Na podstawie art. 23 ust. 3, 4 i 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 z pézn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Powotuje Powiatowa Rade¢ Rynku Pracy w Nidzicy na kadencje od 29 marca 2021 roku

do 28 marca 2025 roku w nastepujacym sktadzie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pani Dorota Lazicka — przedstawiciel terenowej struktury reprezentatywnej organizacji
zwigzkowej, tj. Regionu Warminsko-Mazurskiego NSZZ ,.Solidarnos¢”,

Pan Jarostaw Przgczek — przedstawiciel terenowej struktury reprezentatywnej organizacji
zwigzkowej, tj. Rady OPZZ Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego,

Pan Dariusz Tara — przedstawiciel terenowej struktury reprezentatywnej organizacji
zwigzkowe], tj. Forum Zwigzkéw Zawodowych,

Pan Ireneusz Michalski — przedstawiciel terenowej struktury reprezentatywnej organizacji
pracodawcdow, tj. Pracodawcoéw Rzeczypospolitej Polskiej,

Pani Ewa Krzyzewska — przedstawiciel spoleczno-zawodowej organizacji rolnikéw
tj. Warminsko-Mazurskiego Zwiagzku Rolnikéw Kotek 1 Organizacji Rolniczych,

Pan Piotr Miecznikowski — przedstawiciel spoteczno-zawodowej organizacji rolnikéw,
tj. Warminsko-Mazurskiej Izby Rolniczej,

Pan Andrzej Osowski — przedstawiciel organizacji pozarzadowej zajmujacej sie statutowo
problematyka rynku pracy, tj. Nidzickiej Fundacji Rozwoju NIDA,

Pan Zbigniew Stupski — przedstawiciel jednostki samorzadu terytorialnego tj. Powiatu
Nidzickiego,

Pan Jacek Kosmala — przedstawiciel jednostki samorzadu terytorialnego tj. Gminy

Nidzica,

10) Pani Barbara Szczepkowska — przedstawiciel jednostki samorzadu terytorialnego,

tj. Gminy Koztowo.

§2

Techniczng obstuge Powiatowej Rady Zatrudnienia w Nidzicy zapewnia Powiatowy Urzad

Pracy w Nidzicy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§3




