ZARZAD POWIATU

w Nidzicy

1. Traugutta 23
u13-1oo Nidzica Uchwata Nr 45/45/36(5
Zarzadu Powiatu w Nidzicy
z dnia A&ngn

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoét
Ogolnoksztatcgcych w Nidzicy, 13-100 Nidzica, ul. Jagietty 1

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 511), art. 63 ust. 1i 10 w zwigzku z art.29
ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r, — Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2018
r., poz. 996 z pdiniejszymi zmianami) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) Zarzad
Powiatu uchwala, co nastepuje:

§1.1.0gtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot
Ogdlnoksztatcgeych w Nidzicy, 13-100 Nidzica, ul. Jagietty 1

2. Tresc¢ ogloszenia stanowi zafgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Nidzickiemu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

arcin Palirt

Opracowat: Stawomir Knapinski



ZARZAD POWIATU
~ w Nidzicy
ul, Traugutta 23 Zatgcznik do Uchwaty

-100 Nidzica
13-10 Nr 16/49/2019
Zarzadu Powiatu w Nidzicy
z dnia 13 maja 2019 r.

Zarzad Powiatu w Nidzicy
oglasza

KONKURS
na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét Ogélnoksztatcgcych w Nidzicy,
13-100 Nidzica, ul. Jagietty 1

I. Do konkursu moze przystapic osoba, ktora spetnia wymagania okreslone

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan, jakimi powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz

inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole

podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z

2017 r., poz. 1597):

e nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktdry spetnia tgcznie nastepujace
wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonczyt studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku pracy albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o
ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
osSwiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;
- wymaog posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny
dorobku zawodowego nie dotyczy nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych,
zatrudnionych na stanowisku wymagajgcym kwalifikacji pedagogicznych w
urzedzie organu administracji rzgdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji



8)

9)

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych, oraz nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych
urlopowanych lub zwolnionych z obowigzku swiadczenia pracy na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2015
r., poz. 1881);
spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pdzniejszymi zmianami), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1842 z pdiniejszymi zmianami), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;
nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 1311 z pdzniejszymi zmianami);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na

1)

6)

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z22011r., poz. 2241445,z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

e osoba niebedgca nauczycielem, ktora spetnia facznie nastepujgce wymagania:
posiada obywatelstwo polskie, z tym, Zze wymag ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej:

posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania oswiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;



7)
8)

9)

ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r,,
poz. 1311 z pdiniejszymi zmianami);

10) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na

f)

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z2011r., poz. 2241445,z 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

. Kandydaci przystepujagcy do konkursu majg obowigzek ztozy¢ nastepujace

dokumenty:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegblnosci informacje
ot

- stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

os$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnos$é¢ z oryginatem kopie dokumentdow
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b,
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce
okres zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukorczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwo ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskie o braku przeciwwskazarn zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oé$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine

przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,



i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 z pdzniejszymi zmianami),

j) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1i ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2016
r., poz. 1721, 1948, 2260, i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) — w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed 1 sierpnia 1972 r.,

k) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

m) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189
z pdiniejszymi zmianami) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r., poz. 1842 z pdiniejszymi zmianami) — w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) osdwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych,

0) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz.
1132 oraz z 2017 r. poz. 60) — w przypadku cudzoziemca.

Ill. Oferty naleiy skfada¢ w terminie 14 dni od ukazania sie ogtoszenia na adres
Starostwo Powiatowe w Nidzicy, 13-100 Nidzica, ul Traugutta 23, w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata i dopiskiem: ,Konkurs na
stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoét Ogélnoksztatcagcych w Nidzicy, 13-100 Nidzica”
Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu w Nidzicy. O
terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej listem poleconym.

Szczegdétowe informacje mozna uzyska¢ w Starostwie Powiatowym w Nidzicy, Wydziat
Oswiaty, Promocji, Rozwoju i Zarzgdzania Kryzysowego ul. Traugutta 23, pok. Nr 43 A, tel.
8962582 12.




