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Przychody 2013r.  
 Przychody Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy na planowane 19 844 653,45 zł, za 2013 r. 

wyniosły 20 167 738,38 zł, co stanowi 101,63 % planu.  

 Głównym źródłem przychodów są przychody ze sprzedaży usług w ramach kontraktu z 

Narodowym Funduszem Zdrowia, na planowane 15 762 160,52 zł wyniosły 15 724 528,76zł, tj. 

99,76 %, a do ogółu przychodów zrealizowanych stanowią 77,97 %.  

 Drugą wielkością w ogóle przychodów jest sprzedaż leków w Aptece ogólnodostępnej, na 

planowane 2 500 020,00 zł, przychody ze sprzedaży leków wyniosły 2 406 063,83zł, co stanowi 

96,24 % planu, a w ogóle przychodów  zrealizowanych 11,93 %.  

 Pozostałe przychody ze sprzedaży usług, w tym m.in. przychody ponad limitów NFZ,  plan (dot. 

roku 2011) 162 772,93 zł, wykonanie 631 692,34zł (lata 2011, 2012,2013), co stanowi 388,08% 

oraz pozostałe przychody ze sprzedaży św. medycznych – plan 876 000,00 zł, wykonano 

852 228,65zł, co stanowi 97,29 % planu, w ogóle przychodów zrealizowanych 4,23 %. 

 Pozostałe przychody zaplanowano w wysokości 543 700,00 zł, a wykonano w wysokości  

553 224,80zł, tj. 101,75 %. Przychody uzyskano m.in. z: 

 - dzierżawy pomieszczeń – plan 400 000,00 zł, wykonano 402 673,76zł, co stanowi 100,67 % 

planu; 

 - sprzedaży ciepła – plan 75 700,00 zł, wykonano 74 400,00zł, tj. 98,28 % planu 

 - pozostałe przychody niemedyczne – plan 68 000,00 zł, wykonano 76 151,04zł, tj. 111,99 % 

planu. 

 



Na przestrzeni lat 2006-2013 przychody kształtowały się  

w następujący sposób 



Koszty 2013r. 

 Koszty Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy na planowane 19 444 584,80zł r. wyniosły za 2013r. 
19 734 334,78zł co stanowi 101,49%. 

 Główną pozycją kosztów są wynagrodzenia pracownicze wraz z pochodnymi od wynagrodzeń, 
które zaplanowano w wysokości 7 028 700,00 zł, wykonanie wyniosło 7 161 468,30zł, tj. 101,89 % 
planu, co stanowi  36,29 % ogółu poniesionych kosztów. 

 Na kontrakty lekarskie i pielęgniarskie zaplanowano kwotę 4 508 916,10zł, wykonano 
4 823 455,78zł, tj. 106,98 %, co stanowi 24,44% ogółu poniesionych kosztów.  

 Razem na wynagrodzenia i pochodne w ZOZ Nidzica zaplanowano kwotę 11 537 616,10 zł, 
koszty za 2013r. wyniosły 11 984 924,08zł, tj. 103,88 %, co stanowi 60,73% ogółu poniesionych 
kosztów.  

 Dużą pozycje kosztów stanowią koszty zakupu leków do Apteki ogólnodostępnej, które na 
planowane 2 008 000,00 zł, wyniosły 1 948 651,66zł, co stanowi 97,04% planu, do ogółu 
poniesionych kosztów            9,87%.  

 Ponadto na dzień 31.12.2013 r. ZOZ realizując zadania statutowe poniósł koszty m.in. na: 

 - leki, sprzęt medyczny oraz odczynniki wyniosły 1 889 731,92zł, tj. 123,66% planu , 9,58% ogółu 
poniesionych kosztów;  

 - koszty za media(gaz, woda i ścieki, energia elektryczna) wyniosły 666 789,06zł, tj. 97,00%planu,     
3,38% ogółu poniesionych kosztów;   

 - wyżywienie pacjentów szpitala 515 841,18zł, tj. 105,02% planu , 2,61% ogółu poniesionych 
kosztów; 

 - amortyzacja 521 144,37zł, tj. 103,98% planu,  co stanowi 2,64% ogółu poniesionych kosztów; 

 - naprawy, remonty oraz konserwacje wyniosły 243 512,13zł, tj. 61,28% planu, 1,23% ogółu 
poniesionych kosztów; 

 - ubezpieczenia 163 375,00zł tj. 100,85% planu, co stanowi 0,83 % ogółu poniesionych kosztów, 

 - paliwo 121 749,99zł. tj. 104,06% planu, co stanowi 0,62 % ogółu poniesionych kosztów, 

 - odsetki z tyt. obsługi długu w tym kredytów i pożyczek wyniosły 175 268,09 zł, tj. 531,12% planu, 
co stanowi  0,89 % ogółu poniesionych kosztów. Przekroczenie –zapłata odsetek od składek po 
kontroli ZUS, niezapłaconych przez podwykonawcę usług, zobowiązanie poniesione przez ZOZ                  
w Nidzicy jako beneficjenta tych świadczeń.  



Na przestrzeni lat 2006-2013 koszty kształtowały się w następujący 

sposób 

W IV kwartale roku 2013 dokonano analizy zużycia leków na oddziałach szpitalnych w związku 

ze zgłoszeniem przez Kierownika Apteki o kończącej się kwocie przetargowej na leki, 

największy wzrost na oddziale wewnętrznym. Wzrost kosztów leków nastąpił w związku ze 

wzrostem cen leków, jak również większą liczbą pacjentów leczoną w ZOZ w Nidzicy.  



Poniżej zobrazowno przychody i koszty wraz ze stawieniem zysku 

brutto w poszczególnych latach 2006 - 2013 



Sytuacja finansowa Zakładu monitorowana 

jest  oparciu o wskaźniki finansowe. Dane z 

poszczególnych lat wyraźnie wskazują na 

poprawę sytuacji ZOZ-u. 

 

 Poniżej zaprezentowane zostaną wybrane 

wskaźniki finansowe  



 Wskaźnik ogólnego zadłużenia (%) =  

 zobowiązania długot. + Zubow. krótkoterm.+ Fund. Specj. + Rozl.międzyokr. + Rezerwy x100 / Suma bilansowa  

 Optymalny poziom to poniżej 30%, zbyt wysoka wartość wskaźnika podważa wiarygodność szpitala zbyt niska 

może świadczyć o braku umiejętności w wykorzystaniu zewnętrznych źródeł finansowania, wartość wskaźnika na 

poziomie 70% jest jeszcze akceptowalna przez instytucje finansowe. 

 Wskaźnik na koniec roku 2013 wyniósł 37,7%, spowodowane jest ujęciem w księgach rachunkowych ugodą 

podpisaną z ZUS z tyt. składek nie opłaconych przez podwykonawcę – ZOZ stał się beneficjentem w.w. składek. 

Ponadto ZOZ zaciągnął preferencyjną energopożyczkę w Agencji Rozwoju Przemysłu w Warszawie na zakup 

aparatu RTG cyfrowego. 
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Wskaźnik obsługi długu

0

3,28
2,93

0,8

1,48

0,86

2,05

4,84

0

1

2

3

4

5

6

2006r. 2007r. 2008r. 2009r. 2010r. 2011r. 2012r. 2013r.

 Wskaźnik obsługi długu = 
 Wynik netto + amortyzacja + odsetki / Suma rat kapitałowych danego roku + odsetki 

 Optymalny poziom tego wskaźnika to 1,21 do 1,50 niska wartość wskaźnika może 
oznaczać podwyższone ryzyko związane z obsługą długu.  

 Wskaźnik na koniec roku 2013 wyniósł 4,84 w związku ze spłaceniem za 
podwykonawcę składek ZUS oraz odsetek od nich za lata 2005-2011. 



Wskaźnik wypłacalności
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 Wskaźnik wypłacalności =  
 zobowiązania długot. + Zubow. krótkoterm.+ Fund. Specj. + Rozl.międzyokr. / Kapitał własny 

 Optymalny poziom wskaźnika to wartość od 0,01 do 0,50 wskaźnik powyżej 4,0 wskazuje na 
możliwość utraty zdolności do regulowania przez szpital zobowiązań. Wskaźnik na koniec roku 
2013 wyniósł 0,63 co wskazuje na zachowanie optymalnego poziomu a tym samym ZOZ posiada 
zdolność do regulowania zobowiązań. 



Wskaźnik płynności bieżącej
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 Wskaźnik płynności bieżącej =  
 Aktywa obrotowe / Zobowiązania krótkoterminowe 

 Optymalny poziom wskaźnika to 1,20 do 1,70. Wskaźnik osiągnięty, informuje o 
możliwości spłaty zobowiązań gdyby stały się natychmiast wymagalne bez 
konieczności upłynniania majątku obrotowego oraz części aktywów trwałych.  

 Wskaźnik na koniec roku 2013 wyniósł 1,51, co mieści się w granicach poziomu 
optymalnego w.w wskaźnika.  



Wskaźnik zyskowności (%)
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 Wskaźnik zyskowności (%) =  
 Wynik netto x 100% / Przychody ogółem 

 Optymalny poziom wskaźnika to powyżej 5,0% - poziom zyskowności wskaźnika 
świadczy o efektywności działania szpitala 

 Wskaźnik na koniec roku 2013 wyniósł 2,1%. ZOZ wykonał założenia planu 
finansowego, zysk byłby wyższy, gdyby nie składki ZUS za lata 2005-2011 i odsetki 
od nich zapłacone przez ZOZ za podwykonawcę. 



 Wskaźnik rotacji zapasów (w dniach) =  
 Przeciętny stan zapasów x liczba dni w okresie / Przychody netto ze sprzedaży i zrównane z nimi 

 Optymalny poziom wskaźnika to wartość poniżej 15 dni.  

 Wskaźnik na koniec roku wyniósł 7,47 , co mieści w założeniach. ZOZ w 
Nidzicy nie gromadzi zapasów, a tym samym nie mrozi środków 
pieniężnych, które może przeznaczać na inne cele statutowe. 
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 Szpital w Nidzicy bez długu 

 Opublikowano 28 marca 2013 
Region RADIO OLSZTYN 
dobre nastawienie 

  Zespół Opieki Zdrowotnej w Nidzicy bez długów. 8-milionowy kredyt 
zaciągnięty na spłatę zobowiązań szpital spłacał od 2005 roku. 

 W minionym roku udało się zaoszczędzić prawie 850 tysięcy złotych, mówi 
dyrektorka nidzickiego ZOZ Anna Osłowska: 

 Kondycja szpitala w Nidzicy jest dobra, podkreśla starosta Grzegorz 
Napiwodzki: 

 W minionym roku w nidzickim szpitalu przebywało łącznie ponad 4 i pół 
tysiąca pacjentów. Roczny budżet Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy to 
około 19 milionów złotych. (bwol/as) 

http://ro.com.pl/category/wiadomoscilokalne/region


Inwestycje 2013 

 POZYSKANE ŚRODKI ZEWNĘTRZNE  

w 2013 roku: 747.926,13 zł.  

 ŚRODKI WŁASNE ZOZ w 2013 roku 

przeznaczone na działania 

inwestycyjne 1.182.788,55 zł 

 ŁĄCZNIE: 1.930.714,68 zł  



 Realizacja projektu pn.” Informatyzacja 
Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy” 
dofinansowanego w ramach Osi Priorytetowej 7 – 
„Infrastruktura społeczeństwa informacyjnego”, 
Działanie 7.2 – „Promocja i ułatwienie dostępu do 
usług teleinformatycznych”, Poddziałanie 7.2.1 – 
„Usługi i aplikacje dla obywateli” Regionalnego 
Programu Operacyjnego Warmia Mazury na lata 
2007 – 2013.  

 Ogólna wartość projektu 923.637,32, kwota 
dofinansowania z Unii Europejskiej (EFRR) 
753.757,21  

 (Dofinansowanie uzyskane w roku 2013 kwota 512.402,02zł, 
pozostała kwota do rozliczenia w roku 2014). 

 W ramach projektu realizowano następujące zadania: 



 15 maja zakończono I etap zadania "Dostawa sprzętu informatycznego i 
Budowa sieci" w ramach projektu pn. ”Informatyzacja Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Nidzicy” 

 



 14 czerwca zakończono zadanie nr 2 "DOSTAWA SYSTEMU ARCHIWIZACJI" w 
ramach projektu pn. ”Informatyzacja Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy” 

 połączona z zakupem nowego aparatu RTG 

 



 31 lipca zakończono zadanie nr 3 "Dostawa systemu diagnostycznego" w 
ramach projektu pn. ”Informatyzacja Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy” 



 31 października zakończono kolejny etap projektu pn. “Informatyzacja Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Nidzicy” zadanie nr 4 Budowa i wdrożenie systemu "Administracja” 

 



 31 grudnia  zakończono kolejny etap projektu pn. “Informatyzacja Zespołu Opieki 
Zdrowotnej w Nidzicy” zadanie nr 5 Dostawa systemu ambulatoryjnego 

 

 



Celem głównym projektu jest poprawa procesu leczenia pacjentów poprzez wdrożenie 

kompleksowego systemu informatycznego. 

Cele szczegółowe projektu: 

Ułatwienie pacjentom dostępu do informacji dotyczących stanu zdrowia oraz rejestracji 

za pomocą Internetu 

Racjonalizacja kosztów generowanych przez placówkę 

Poprawa organizacji pracy personelu 

Generowanie elektronicznej dokumentacji medycznej (EDM), zgodnie z wymogami 

określonymi  

w Ustawie o systemie informacji w ochronie zdrowia (z dnia 28 kwietnia 2011 r.). 

 
 



 Planowane zakończenie projektu: 31.03.2014r. 

 



Zakup cyfrowego aparatu RTG 



 Koszt zakupu 603.180,00zł, środki własne ZOZ – w ramach 
bieżącego finansowania oraz ENERGOPOŻYCZKI z Agencji 
Rozwoju Przemysłu S.A. w Warszawie w kwocie 300.000,00. 



Nowy aparat rentgenowski zapewnia poprawę jakości świadczonych usług, zdjęcia wykonywane 

techniką cyfrową są o zdecydowanie bardziej wyraźne, co poprawia jego wartość diagnostyczną. 

Badania są też nieporównywalnie bezpieczniejsze z uwagi na minimalną dawkę promieniowania 

jonizującego w porównaniu do metody tradycyjnej, co jest niezmiernie ważne zwłaszcza przy 

wykonywaniu zdjęć rtg dzieciom i niemowlętom.  





Realizacja projektu Likwidacji barier 

architektonicznych polegającego na 

remoncie  pomieszczeń po byłej kuchni 

szpitalnej w zakresie przystosowania dla 

osób niepełnosprawnych z przeznaczeniem 

na nowe usług zdrowotne dla pacjentów 

realizowane w ramach umowy z Narodowym 

Funduszem Zdrowia z zakresu rehabilitacji 

dziennej   



Projekt został dofinansowany ze środków PFRON 

w ramach programu Wyrównywania różnic między 

regionami – obszar B  



Wartość remontu wynosiła 439.412,31zł, 

wartość dofinansowania  

z PFRON 150.000,00zł.  





Ponadto zakupiono drobny sprzęt jako pierwsze 

wyposażenie na kwotę 1.405,86zł dofinansowanie 

Starostwo Powiatowe w Nidzicy.  



Realizacja projektu  

Zakup sprzęt rehabilitacyjnego  

do Ośrodka Rehabilitacji Dziennej 



Realizacja projektu została dofinansowana  

ze środków PFRON w ramach programu  

Wyrównywania różnic między regionami  

– obszar A  



Wartość projektu 83.147,47zł, 

wartość dofinansowania z PFRON 44.118,25 zł 



Urządzenie do hydroterapii 
wanna umożliwia wykonanie 3 różnych zabiegów z zakresu hydroterapii: masażu wirowego za 

pomocą systemu 26 dysz wodnych, podzielonych na 3 strefy (I stopy, łydki, II - uda, III - plecy), 

wykorzystywanego w leczeniu urazów tkanek miękkich okołostawowych, ortopedycznych, 

reumatologicznych oraz w zespołach przeciążeniowych  



Laser biostymulacyjny 
urządzenie do laseroterapii jednosondowy z trzema niezależnymi długościami fali, urządzenia 

wykorzystywanego w leczeniu chorób układu nerwowego, schorzeniach reumatologicznych raz 

ortopedii traumatologii narządu ruchu 

 



Minivector 

urządzenie do ćwiczeń kończyn 

górnych i dolnych z 

wykorzystaniem oporu, 

wykorzystywane do 

usprawniania poszczególnych 

grup mięśniowych w pracy 

koncentrycznej i ekscentrycznej 

 



Urządzenie do ćwiczeń stawu skokowego z oporem elastycznym 

urządzenie do ćwiczeń stawu skokowego z oporem elastycznym, wykorzystywane w 

urazach i schorzeniach stawu skokowego górnego  i dolnego oraz stawu śródstopia i 

palców w pracy ekscentrycznej i koncentrycznej 



Urządzenie do treningu funkcjonalnego z oporem pneumatycznym w 

wersji wolnostojącej z podstawą  

urządzenie do neurofizjologicznego usprawniania poszczególnych grup 

mięśniowych w urazach narządu ruchu 

 



 Ponadto dokonano zakup sprzętu 

medycznego – środki własne ZOZ na 

łączną kwotę: 94.048,20 zł 

 histeroskop, myjnia dezynfekcyjna, 

aparat KTG, BTL SMART, wózek do 

przewożenia chorych, wagi lekarskie 

szt.3, wagę niemowlęcą.  



Najważniejszy zakup to 
histeroskop 
zakupiony na Blok 
Operacyjny w  
ramach działalności 
zabiegowej oddziału 
ginekologiczno-
położniczego, służący 
wprowadzeniu 
nowego 
specjalistyczne 
świadczenia w 
zakresie histeroskopii.  

 



Histeroskopia polega na oglądaniu wnętrza 
macicy w powiększeniu przy pomocy 

specjalnego przyrządu optycznego (wziernika) 
nazywanego histeroskopem, który 

wprowadzony jest przez pochwę do szyjki 
macicy, a następnie do jamy macicy. Przy 

pomocy dodatkowych instrumentów 
wprowadzonych przez histeroskop do jamy 
macicy można pobierać wycinki śluzówki do 

badania histopatologicznego oraz wykonywać 
niektóre zabiegi lecznicze. 



 Dokonano też zakupów sprzętu 

służącego poprawie jakości usług: 

 Modem do teletransmisji: 5.005,80 zł 

(środki własne ZOZ) – zespoły 

ratownictwa medycznego DPD  

 Rejestrator rozmów: 3.690,00 zł (środki 

własne ZOZ)  – NŚOZ i Izba Przyjęć 



 Wykonano termomodernizację 

ścian i wymiana stolarki okiennej 

w budynku socjalnym dla 

pracowników Działu Pomocy 

Doraźnej  – kwota 55.959,47zł – 

środki własne ZOZ. 



Dział Pomocy Doraźnej – budynek socjalny  



UDZIELONE  

ŚWIADCZENIA MEDYCZNE 









Ponadto w 2013 r.  ZOZ w Nidzicy w udzielił 

 1.400 porad w Izbie Przyjęć 

 467 świadczeń w ramach Ośrodka 

Rehabilitacji Dziennej 

 40.562 świadczeń w ramach Działu 

Fizjoterapii 

 3.890 porad w Poradni Zdrowia 

Psychicznego 



 

Zatrudniony personel medyczny 



W ostatnich latach zwiększa się liczba zatrudnionych lekarzy z II stopniem specjalizacji, zmniejsza 

lekarzy z I stopniem lub w trakcie specjalizacji. Związane jest to z systemem kształcenia zawodowego 

w ZOZ oraz pozyskiwaniem lekarzy specjalistów. 
Zauważalny w latach 2009 i 2010 zwyżkowa tendencja zatrudnionych lekarzy specjalistów dot. liczby lekarzy anestezjologów, co nie 

przekładało się wprost na zwiększenie obsady ponieważ lekarze ci stanowią pojedyncze 24 -godzinne zabezpieczenie 

 



Podobna tendencja utrzymuje się jeśli chodzi o personel pielęgniarski, 

corocznie wzrasta liczba pielęgniarek z wykształceniem wyższym. 

Zmianie ulega także forma zatrudnienia, coraz więcej osób wybiera 

kontraktowy system zatrudnienia, zamiast umowy o pracę, co daje 

możliwość uzyskiwania wyższego wynagrodzenia.  







Pozostały średni personel medyczny 



 

REALIZOWANE PROGRAMY 



Zrealizowano kilka projektów  

w ramach współpracy  

z Powiatowym Urzędem Pracy  

w Nidzicy.  

Oprócz realizacji wielu staży zawodowych oraz 

zatrudnianiu pracowników w ramach prac 

interwencyjnych, dzięki dofinansowaniu z PUP 

stworzono dodatkowo  

2 stanowisk pracy 



1. Stanowisko: PORTIER 

 Dofinansowanie PUP 20.000,00 
wyposażenie stanowiska pracy Punkt 
Informacyjny w Przychodni łączny 
koszt 23.393,94zł  

 Zabudowa punktu informacyjnego 

 Instalacja Cyfrowej Centrali Telefonicznej  

 Zestaw komputerowy System Operacyjny Windows 7 

 Urządzenie wielofunkcyjne   

 Wieszaki do szatni 

 Szafy kartotekowe x 2 szt. 

 Fotel biurowy  

 Biurko 



 Dofinansowanie PUP Nidzica 20.000,00zł 
wyposażenia stanowiska pracy – Laboratorium – 
łączny koszt 23.048,44zł  

 Wirówka laboratoryjna 

 Mikroskop laboratoryjny  

 Mieszadło hematologiczne rolkowe 

 Witryna chłodnicza  

 Chłodziarko-zamrażarka 

 Łaźnia wodna  

 Fotel biurowy  

 Biurko  

 Urządzenie wielofunkcyjne (xero, skan, drukarka) 

2. Stanowisko:  

POMOC LABORATORYJNA 



Przystąpiliśmy i realizujemy program Higiena Rąk 

rekomendowanego przez Centrum Monitorowania Jakości 

w Ochronie Zdrowia,  Kraków  

 

 W dniu 7 stycznia 2013 r. w Ministerstwie Zdrowia odbyło się 
spotkanie inaugurujące program promujący higienę rąk w opiece 
zdrowotnej. Inicjatywa ta jest realizowana w ramach Dwuletniej 
Umowy o Współpracy zawartej pomiędzy Biurem Regionalnym dla 
Europy WHO a Ministrem Zdrowa na lata 2012-13 i koordynowana 
przez Centrum Monitorowania Jakości w Ochronie Zdrowia, 
będącego Ośrodkiem Współpracy z WHO. Działania na rzecz 
promocji higieny rąk w sektorze ochrony zdrowia są oparte o 
inicjatywę Światowego Sojuszu na Rzecz Bezpieczeństwa 
Pacjentów (World Alliance for Patient Safety) WHO: Clean Care is 
Safer Care, służącej redukowaniu liczby zakażeń w jednostkach 
opieki zdrowotnej na całym świecie.  



Realizacja projektu Żywienie Ciężarnych i Matek Karmiących przy 

współpracy z  Centrum Zdrowia Dziecka Warszawa  
Projekt współfinansowany przez Szwajcarię w ramach Szwajcarskiego 

Programu Współpracy z nowymi krajami członkowskimi Unii Europejskiej 

 .  



Realizacja projektu przez nasze położne  

poradni ginekologiczno-położniczej 



Realizacja projektu przez nasze położne  

poradni ginekologiczno-położniczej 



Dzięki spełnianym standardom 

utrzymano certyfikaty i tytuły 

 

 



PN-EN ISO 9001:2009 
W dniach 6 i 7 marca 2014r. w Zespole Opieki Zdrowotnej 

w Nidzicy odbył się audit recertyfikacyjny Systemu 

Zarządzania Jakością z nadzorem audytora – 

obserwatora, który dodatkowo nadzorował pracę auditora. 

Działalność placówki została oceniona pozytywnie, tym 

samym ZOZ otrzymał na kolejne trzy lata Certyfikat 

potwierdzający spełnianie norm PN-EN ISO 9001:2009. 

Podczas oceny szczególnie wyróżniono doskonalenie 

potencjału świadczonych usług poprzez chociażby zakup 

nowoczesnego cyfrowego aparatu rtg, uruchomienie nowej 

działalności w zakresie Ośrodka Rehabilitacji Dziennej. 

Audytorzy wyróżnili także wprowadzone rozwiązania w 

zakresie stosowanych systemów zarządczych w Zespole.  

Spotkanie zamykające z kadrą kierowniczą ZOZ,  

7.03.2014 



 Tytuł „Szpital Przyjazny Dziecku”  

 

Staramy się jak najlepiej realizować motto Szpitala 

Przyjaznego Dziecku. Program karmienia piersią zmotywował 

nas do podejmowania nowych wyzwań,  

a najlepszą nagrodą jest dla nas taki właśnie obraz - 

szczęśliwej Mamy i Dziecka. 



Prowadzimy bezpłatną Szkołę Rodzenia  
w ramach Poradni Ginekologiczno -
Położniczej 



Realizujemy programu 

profilaktyki raka szyjki 

macicy 

 Zapewniamy szeroką dostępność do świadczeń 

zdrowotnych w zakresie ginekologii i 

położnictwa, Poradnia Ginekologiczno-

Położnicza ZOZ w Nidzicy udziela nieodpłatnie 

świadczeń zdrowotnych w ramach umowy z 

Narodowym Funduszem Zdrowia                                                  

od poniedziałku do piątku                                                              

w godzinach od 8:00 do 18:00  



Szkoła rodzenia  

– zajęcia z przyszłymi rodzicami 



Szkoła rodzenia  

– zajęcia z przyszłymi rodzicami 



Szkoła rodzenia  
– zajęcia z przyszłymi rodzicami na sali porodowej 



Kampania „Wybieram Życie” w Szkotowie 



Tytuł „Szpital Przyjazny Kombatantom” 

 

 

Program ma na celu prawidłową 

realizację prawa do korzystania ze 

świadczeń zdrowotnych poza 

kolejnością dla kombatantów i osób 

represjonowanych.  

W województwie warmińsko-

mazurskim program ma charakter 

nowatorski. Adresowany jest do 

populacji około pięciu tysięcy 

Kombatantów i Osób 

Represjonowanych, którzy nie 

korzystają w pełni z uprawnień 

ustawowych. 

Patronat honorowy nad akcją objął 

Marszałek Województwa Warmińsko-

Mazurskiego 



Udział w Powiatowych Ćwiczeniach Obronnych  

9 – 10 maja 2013r.  





14.10.2013r. – udział w Targach Pracy 





 24 – 26 październik 2013r. Szkolenia 

wszystkich pracowników ZOZ z 

resuscytacji krażeniowo-oddechowej 







24.10.2014r. Przedszkolaki z Przedszkola Nr 2 w Nidzicy poznawali jak 

wygląda praca i specjalistyczny sprzęt w Laboratorium Centralnym oraz 

karetkach Zespołów Ratownictwa Medycznego 





Zamierzenia i priorytety  

na rok 2014 



 Dokończenie projektu pn.”Informatyzacja 
Zespołu Opieki Zdrowotnej w Nidzicy” 
dofinansowanego w ramach Osi Priorytetowej 
7 – „Infrastruktura społeczeństwa 
informacyjnego”, Działanie 7.2 – „Promocja i 
ułatwienie dostępu do usług 
teleinformatycznych”, Poddziałanie 7.2.1 – 
„Usługi i aplikacje dla obywateli” Regionalnego 
Programu Operacyjnego Warmia Mazury na 
lata 2007 – 2013. 



 Realizacja 2 projektów dofinansowanych przez 
PFRON 

 Obszar B - Likwidacja barier 
architektonicznych na terenie ZOZ w Nidzicy 
(poradnia ginekologiczno-położnicza oraz ciąg 
komunikacyjny na I piętrze Szpitala ZOZ w 
Nidzicy 

 Obszar A - Zakup sprzętu rehabilitacyjnego do 
Ośrodka Rehabilitacji Dziennej  



Rozwój usług specjalistycznych w 

zakresie wykonywania zabiegów 

artroskopowych – zakup sprzętu przez  

Stowarzyszeni Przyjaciół Szpitala. 

 

 Prosimy o przekazywanie 1% PODATKU 
wystarczy że w swoim rozliczeniu podatkowym 
podasz numer KRS Stowarzyszenia Przyjaciół 
Szpitala w Nidzicy: 0000223240 
- Stowarzyszenie wszystkie gromadzone 
środki przeznacza wyłącznie na zakup sprzętu 
medycznego 



 Zagospodarowanie terenu przekazanego 

przez Powiat Nidzicki na parking dla 

pacjentów przy budynku przychodni 

Obwodowej w Nidzicy  



 Objęcie opieką w zakresie kontraktu 

Nocnej i Świątecznej Opieki Zdrowotnej 

Pacjentów Gminy Kozłowo  

 Dalsze działania w zakresie pozyskanie do 

pracy specjalistycznego personelu 

lekarskiego  



Plany projektów na 2014 r., których realizacja jest 

uzależniona od pozyskania środków finansowych  

 Realizacja projektu „Poprawa dostępu do opieki długoterminowej na obszarze województwa 
warmińsko-mazurskiego dzięki I etapowi rozbudowy ZOZ w Nidzicy” dofinansowanego z 
Funduszy Norweskich w ramach Programu Operacyjnego PL07 MF EOG i NMF 2009-2014 – 
jeżeli projekt ZOZ w Nidzicy znajdzie się na liście wniosków, które otrzymają dofinansowanie 
(obecnie wniosek ZOZ przeszedł pozytywnie ocenę formalną. 

 Wyburzenie niefunkcjonalnego budynku garażu i budowa zadaszenia dla karetek ratownictwa 
medycznego, 

 Zakup karetki ratownictwa medycznego, 

 Ubieganie się przystąpienie do Programu Ograniczanie społecznych nierówności w zdrowiu 
finansowanym ze środków Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2009-2014 oraz 
budżetu państwa. 

 Remont budynku szpitala w zakresie dostosowywania do obowiązujących przepisów, a 
szczególności Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie 
szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu 
wykonującego działalność leczniczą oraz przepisów P/Poż.  

 Bieżące zakupy sprzętu medycznego.  

 Zakup agregatu prądotwórczego.  

 Instalacja – tlen medyczny. 

 Budowa ogrodzenia. 



 DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ 

 

 Anna Osłowska 

 Dyrektor Zespołu Opieki Zdrowotnej  

 w Nidzicy 

 

 Nidzica, 26 marca 2014r.  


